
 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о проведении Форума надпрофессиональных навыков и компетенций 

 «Территория успеха» 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение определяет цель, задачи, порядок регистрации 

участников, а также регламентирует порядок организации и проведения Форума 

надпрофессиональных навыков и компетенций «Территория успеха» в 2026 году 

(далее – «Форум»). 

Положение о проведении Форума надпрофессиональных навыков и 

компетенций «Территория успеха» разработано в соответствии с муниципальной 

программой «Развитие сферы молодежной политики в городе Новосибирске», 

утвержденной постановлением мэрии города Новосибирска от 10.11.2021 № 

3936, программой развития МБУ «Территория молодежи» Октябрьского района 

города Новосибирска на 2024-2027 гг. 

1.2. Организаторы Форума: 

- муниципальное бюджетное учреждение «Территория молодежи» 

Октябрьского района города Новосибирска при поддержке управления 

молодежной политики мэрии города Новосибирска;  

1.3. Оперативное управление подготовкой и проведением Форума 

осуществляется организационным комитетом. 

 

2. Цели и задачи 

2.1. Цель: создание условий для развития надпрофессиональных навыков и 

компетенций у молодёжи с учётом поколенческих особенностей, 

способствующих осознанному профессиональному самоопределению молодёжи 

города Новосибирска и её успешной ориентации на современном рынке труда.  

        2.2. Задачи: 

 - содействовать взаимодействию между участниками Форума разных 

возрастов и экспертами из профессионального и неформального образования для 

совместного использования их опыта;  

- организовать площадки для развития гибких навыков и ключевых 

компетенций у молодёжи с учетом поколенческих особенностей.  

- повысить осведомленность молодежи города Новосибирска об 

актуальных профессиональных запросах компаний и производств города через 

призму теории поколений и организовать их взаимодействие.  

 

 

 

3. Сроки и место проведения 

3.1.Форум проводится в очном формате. Сроки проведения: 28 марта 2026 

года, 12:00 – 18:00. 

3.2. Место проведения Форума: Новосибирская область, г. Новосибирск, 

ФГБУН ГПНТБ СОРАН, ул. Восход, 15. 

 

4. Участники 



4.1. В работе Форума принимают участие граждане Российской Федерации 

в возрасте от 16 до 35 лет (на момент проведения Форума). 

4.2. Для участия в Форуме необходимо пройти предварительную 

регистрацию в срок с 19 февраля по 25 марта 2026 года по ссылке – 

(https://clck.ru/3Rr8RW)  

4.3. Участники, явившиеся на Форум без предварительной заявки, к 

участию в мероприятии допускаются только в случае наличия свободных мест 

на площадке. 

Оргкомитет рекомендует участникам прибывать ко входу в здание ГПТНБ 

СО РАН за 15-20 минут до начала периода, обозначенного при регистрации.  

 

5. Программа Форума 

5.1. Тематика Форума в 2026 году соответствует направлению реализации 

молодежной политики в сфере обеспечения гарантий труда и занятости 

молодежи, содействию трудоустройству молодых граждан, в том числе 

студентов ССУЗОВ и ВУЗОВ, профессиональному развитию молодых 

специалистов. 

5.2. Тематика Форума дает возможность познакомиться с 

надпрофессиональными навыками и развить их через практические 

инструменты, которые доступны каждому, а также обеспечить возможность 

открытого диалога между потенциальными работодателями и соискателями, 

давая возможность пройти пробное собеседование. 

5.3. В Программу Форума входит: 

- встреча в формате диалога с представителями разных поколений, 

успешно реализовавшихся в карьере, на тему: «Поколения в диалоге: как мягкие 

навыки строят мосты взаимопонимания»; 

- воркшопы по развитию надпрофессиональных навыков и компетенций с 

акцентом на теорию поколений от тренеров неформального образования;  

- точки прямого диалога  с работодателями из различных компаний города 

Новосибирска; 

- интерактивные точки. 

5.4. Организационный комитет имеет право изменять и дополнять 

содержание программы Форума. Об изменениях программы участники Форума 

оповещаются заранее. Программа Форума представлена в Приложении 1 к 

Положению. Окончательная версия программы Форума или уточнения об 

изменениях будут представлены на странице 

https://vk.com/territoriya_uspekha_nsk.  

 

 

6. Организационный комитет 

6.1. Организация и проведение Форума надпрофессиональных навыков и 

компетенций «Территория успеха» возлагается на Организационный комитет 

(далее – Оргкомитет). 

6.2. Оргкомитет осуществляет:  

- подготовку информационных сообщений о Форуме (пресс-релизы, 

информационные письма-приглашения, обработку заявок, рассылку 

уведомлений о регистрации и пр.); 

- доведение до сведения участников условий проведения Форума; 

- решение всех организационных вопросов, возникающих в ходе 

https://clck.ru/3Rr8RW
https://vk.com/territoriya_uspekha_nsk


подготовки и проведения Форума; 

6.3. Непосредственное руководство по организации и проведению Форума 

осуществляет МБУ «Территория молодежи» (директор - Ивченко Г.С.). 

 

7. Заключительные положения 

8.1. Все вопросы, не отраженные в настоящем Положении, решаются 

организационным комитетом Форума, исходя из своей компетенции в рамках 

сложившейся ситуации. 

8.2. Контактная информация: 

Контактное лицо по программе форума и составу участников: 

Грунтенко Алёна Андреевна - начальник отдела молодежного центра «На 

Садовой», тел 266-07-64, e-mail: sadovaya-63@yandex.ru 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Программа Форума: 

 

Дата: 28.03.2026 

 

№ Место Время Образовательная площадка 

1.  Пространство на  

2 этаже ГПНТБ 
11:30-12:00  Встреча и регистрация участников  

2.  
Пространство на  

2 этаже ГПНТБ 

(правое крыло) 

12:00-12:30 

Точки прямого диалога  с 

работодателями из различных 

компаний города Новосибирска 

3.  
Пространство на  

2 этаже ГПНТБ 

(левое крыло) 

12:30-13:25 

Открытие форума. Диалог поколений 

между представителями разных 

возрастных групп на тему 

«Поколения в диалоге: как мягкие 

навыки строят мосты 

взаимопонимания» 

4.  

Пространство на  

2 этаже ГПНТБ 

(правое и левое 

крыло) 

13:30-14:30 Работа интерактивных точек  

5.  Зал 1 14:30-15:25 

Воркшоп  от тренеров неформального 

образования «Самопрезентация: как 

звучать убедительно в любом 

поколении» 

6.  Зал 2 14:30-15:25 

Воркшоп от тренеров неформального 

образования «Карьера в 

мультипоколенческой среде: стратегии 

роста» 

7.  Зал 1 15:30-16:30 

Воркшоп от тренеров неформального 

образования «Командный 

тайм‑менеджмент: синхронизация 

ритмов» 

8.  Зал 1 15:30-16:30 

Воркшоп от тренеров неформального 

образования «Язык поколений: 

искусство эффективной 

коммуникации» 

9.  
Пространство на 2 

этаже ГПНТБ 

(правое крыло) 

16:35-17:00 

Подведение итогов, закрытие Форума 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


